ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN N0
Secretaria Muniipal
Pasa 7ades.

BUIN, 22 de Septiembre de 2009

DECRETO AR.N°_ 25/ .- VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12
y 63 letrai) de la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades de 1988 y sus
modificaciones y los arts. 58, 61, 118, y siguientes del titulo V de la Ley 18.883 texto
actualizado, normas del Estatuto Administrativo Para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO: 1.- El Documento N° 048680 de Contraloria General de la Republica
Divisién de Municipalidades Subdivision Auditoria e Inspecciéon Area de Inspeccion, de
fecha 03 de Septiembre de 2009, donde remite copia de Sumario Administrativo que se
indica.

2.- La Resolucion Exenta N° 2.902 de fecha 19 de Agosto de 2009,
de la Contraloria General de la Repiiblica, que contiene el pronunciamiento recaido en
dicho proceso sumarial.

3.- La Resolucion el Sr. Alcalde a través del Ordinario N° 63 de
fecha 09 de Septiembre de 2009, mediante el cual solicita a la Secretaria Municipal decretar
la medida disciplinaria resuelta por la Contraloria General de la Republica al Ex Secretario
Comunal de Planificacion (S), actualmente Profesional grado 7° de la EXUM. de la
Municipalidad de Melipilla, don RAUL OPAZO URTUBIA.

DECRETO

1.- Aplicase a don RAUL OPAZO URTUBIA, Cédula de
Identidad N° , Ex Secretario Comunal de Planificacion (S), actualmente
Profesional grado 7° de la E.U.M. de la Municipalidad de Melipilla, la medida disciplinaria
de multa del 20% de su remuneracion mensual, contemplada en el articulo 120, letra b), en
relacién con el articulo 122, letra c), de la Ley N° 18.883, sobre Estatuto Administrativo

para Funcionarios Municipales.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

~RODRIGO ETCHEVERRY DUHALDE
B ALCALDE

EGRIA OLAVE
ARIA MUNICIPAL

. . ./msea.
DISTRIBUCION:

- Alcaldia

- D.AF. - Recursos Humanos
- Juridica

- Archivo SECMU

- Copia Interesados.




